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REGIONE peLVENETO

POR PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE PER L'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA EUROPEA PER L'OCCUPAZIONE GIOVANILE - PIANO ESECUTIVO
REGIONALE GARANZIA GIOVANI
METTITI IN MOTO! - DGR 2125 DEL 10/11/2014

PROGETTI NON AMMISSIBILI

COD. CAUSALE DI
COD. PROGETTO ENTE SOGGETTO PROPONENTE TITOLO INAMMISSIBILITA
107/1/20/1064/2014 107 UNIONCOOP FORMAZIONE E IMPRESA SCARL L'addetto alla reception alberghiera 2
107/1/21/1064/2014 107 UNIONCOOP FORMAZIONE E IMPRESA SCARL LOINSERIMENTO LAVORATIVO DI FIORISTI E VIVAISTI 2

Percorso formativo di inserimento lavorativo per impiegati

1297/1/11/1064/2014 1297 |AlV FORMAZIONE SOCIETA' COOPERATIVA . . . . - . 4
addetti alla gestione amministrativo-contabile aziendale
TECNICO SPECIALIZZATO IN ARCHITETTURA E
1917/1/18/1064/2014 1917 |EQUASOFT SRL DESIGN DIGITALE 2.2
1917/1/23/1064/2014 1917 |EQUASOFT SRL OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 2.2
2639/1/15/1064/2014 2639 |EUROCONSULTING SRL Addetti segreteria amministrativa e assistenza clienti 4,9

PERCORSO FORMATIVO PER L'INSERIMENTO
2639/1/16/1064/2014 2639 |EUROCONSULTING SRL LAVORATIVO: SPECIALIZZAZIONE IN MODELLAZIONE
TRIDIMENSIONALE E PROGETTAZIONE MECCANICA

Domanda ritirata dal
soggetto proponente

LEGENDA:
1 Rispetto termini temporali
2 Rispetto modalita di presentazione
2.1 Firma digitale non presente o non conforme
2.2 Domanda di ammissione non presente e non conforme (non completa, errata, C.l. assente o scaduta)
2.3 Rispetto caratteristiche partenariato aziendale
2.4 Modulistica non conforme o non correttamente compilata

3 Presenza requisiti soggettivi

4 Rispetto parametri costo/finanziari

5 Rispetto del numero e caratteristiche destinatari
6

7

Durata e articolazione del progetto
Rispetto caratteristiche progettuali

7.1 Coerenza tra la tipologia di percorso e gli strumenti prescelti
7.2 Rispetto importo massimo richiesto
7.3 Ripresentazione progetto analogo
7.4 Rispetto caratteristiche figure professionali
7.5 Rispetto qualifiche e tematiche previste
8 Presenza/completezza conto economico

9 Completezza formulario




