Allegato F al Decreto n. 897 del 1/12/2014

REGIONE peL VENETO

POR FSE 2007 - 2013 - VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE U MANO - POLITICHE PER L'OCCUPAZIONE E L'OCCUPABILIT A'-
POLITICHE ATTIVE - DGR 702 DEL 14/05/2013

PROGETTI NON AMMISSIBILI

COD. CAUSALE DI

COD. PROGETTO ENTE SOGGETTO PROPONENTE TITOLO TIPOLOGIA |ASSE INAMMISSIBILITA'

2291/1/14/702/2013 2291 DIMENSIONE IMPRESA SRL |La cura e l'assistenza domestica di anziani e disabili IRL Il 4.1

3870/1/12/702/2013 3870 PIANETA FORMAZIONE SRL [Competenze professionali per I'operatore di impianti elettrici IRL 1] 4.1

3909/1/1/702/2013 3909 ACROSS SRL Comuni dell al_ta pgqovza_na uniti per il reinserimento lavorativo IRL " 1
attraverso la riqualificazione

3909/1/3/702/2013 3909 ACROSS SRL Sviluppo di huove com.pete.nze nel sgttore meccanico della bassa IRL 1
veronese per lavoratori e disoccupati

4356/0/6/702/2013 4356 UN.I.COOP L\Jlléll\?é\lT%REGl()NALE Operatore contabile fiscale della cooperazione IRL Il 1-42

4360/0/10/702/2013 | 4360 MANPOWER SRL ADDETTO FUNZIONI GENERALI D'UFFICIO IRL I 42-6-7

4360/0/9/702/2013 4360 MANPOWER SRL OPERATORE ADDETTO AL MONTAGGIO GENERALE IRL Il 6-7

4387/0/6/702/2013 4387 PENTA FORMAZIONE SRL Addetto alla gestione amministrativa del personale nelle PMI IRL 2.1
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LEGENDA:
1 Rispetto termini temporali
2 Rispetto modalita di presentazione
2.1 Documentazione mancante o errata
2.2 Mancanza domanda di ammissione al finanziamento
2.3 Mancanza parternariato aziendale
24 Mancanza C.l o C.l scaduta
2.5 Modulistica non conforme o non corretamente compilata
Presenza requisiti soggettivi
4 Rispetto parametri costo/finanziari
4.1 Rispetto parametro costo ora/attivita
4.2 Rispetto valori contributo pubblico
5 Caratteristiche destinatari
6 Durata e articolazione del progetto
7 Rispetto caratteristiche progettuali
8 Presenza/completezza conto economico
9 Completezza formulario




