REGIONE pet VENETO )

giunta regionale

DECRETON. 486 DEL 5 luglio 2019

OGGETTO: DGR n. 204 del 26/02/2019 - Area di Crisi industriale complessa di Venezia. Direttiva per la
presentazione di Politiche attive e percorsi di innovazione aziendale a supporto del Progetto di Riconversione e
Riqualificazione Industriale (PRRI). Legge n. 236 del 19 luglio 1993 e Legge n. 53 del 8 marzo 2000.
Approvazione risultanze istruttoria del progetto codice 4088-0001-204-2019 “L 2 - Innovazione organizzativa
per l'efficientamento dei processi e il miglioramento dei prodotti”, presentato dall’azienda OIKOS VENEZIA
SRL nell’ambito della Linea 2 - Innovazione aziendale (di prodotto, di processo, organizzativa).

NOTE PER LA TRASPARENZA: Il presente provvedimento approva gli esiti dell’istruttoria relativa al progetto
codice 4088-0001-204-2019 “L 2 - Innovazione organizzativa per l'efficientamento dei processi e il
miglioramento dei prodotti”, presentato dall’azienda OIKOS VENEZIA SRL nell’ambito della DGR n.
204/2019 Linea 2 - Innovazione aziendale (di prodotto, di processo, organizzativa).

IL DIRETTORE
DELLA DIREZIONE LAVORO
— Vista la Legge 53 del 8 marzo 2000 “Disposizioni per il sostegno della maternita e della paternita, per il

diritto alla cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi delle citta”;

— Visti i decreti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministero dell’Economia e
delle Finanze DI 106/Segr DG/2013 e DI 107/Segr DG/2013;

— Visto il provvedimento n. 204 del 26/02/2019 con il quale la Giunta Regionale ha approvato I’apertura dei
termini per la presentazione di “Politiche attive e percorsi di innovazione aziendale a supporto del Progetto
di Riconversione e Riqualificazione Industriale (PRRI)”;

— Richiamato che, con la citata DGR n. 204/2019, la Giunta ha incaricato il Direttore della Direzione Lavoro
dell’assunzione di ogni ulteriore e conseguente atto relativo alle attivita in oggetto;

— Atteso che, nell’ambito della Linea 2 - Innovazione aziendale (di prodotto, di processo, organizzativa),
bando “sempre aperto”, sono pervenute in data 11/06/2019 n.1 proposte progettuali, per una richiesta di
contributo pubblico pari a Euro 67.880,00;

— Atteso che I’istruttoria del progetto pervenuto si € svolta secondo le modalita definite nella Direttiva in
oggetto ed é stata effettuata dal nucleo di valutazione nominato con decreto n. 329 del 30/04/2019;

— Ritenuto di approvare le risultanze dell’istruttoria, compiuta sulla scorta degli elementi sopra citati, i cui
risultati sono evidenziati nel seguente allegato, parte integrante e sostanziale del seguente provvedimento:

e Allegato A “Progetti non ammissibili”
— Vista la L.R. n. 54/2012 in ordine ai compiti e responsabilita di gestione attribuite ai dirigenti;

— Attesa la regolarita dell’istruttoria e la compatibilitad con la vigente legislazione comunitaria, statale e
regionale;

DECRETA
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1. Di approvare, per quanto espresso in premessa, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, le risultanze dell’istruttoria del progetto i cui risultati sono evidenziati nell’ Allegato A
“Progetti non ammissibili”;

2. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Veneto;

di pubblicare il presente Decreto sul sito regionale della Direzione Lavoro;

4. avverso i vizi del presente decreto & ammesso ricorso avanti il Tribunale Amministrativo Regionale
entro 60 giorni dell’avvenuta conoscenza ovvero, alternativamente, avanti il Capo dello Stato entro 120
giorni.

SM/pa F.to Dott. Alessandro Agostinetti
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