
  

 

 

 

 

COD. PROG 1613/1/1/1302/2014  
COMUNIC-AZIONE PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE:  

PROGETTI DI MOBILITÀ PER L'INCLUSIONE 
Dgr n. 1302 del 22/07/2014 – Dec. Approvazione n. 735 del 22/10/2014  

 

Prova di selezione prevista per il giorno 14 novembre 2014 
Data di scadenza iscrizioni: 13 Novembre 2014 

 

Con Decreto n. 735 del 22/10/2014 sono stati cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo 10 progetti formativi 
di Mobilità per l’inclusione presso i paesi Svizzera, Germania, Inghilterra, Turchia e Bulgaria. 
 

OBIETTIVI: 

 Costruire, migliorare e affinare le competenze sociali, culturali e professionali. 

 Favorire  l'apprendimento diretto, sul campo, con una partecipazione attiva e un reale possibile 
scambio di conoscenze, informazioni, pratiche, strumenti, tecniche di lavoro. 

 Contribuire a realizzare un'economia basata sulla conoscenza. 

 Migliorare l'occupabilità e la spendibilità nel mercato del lavoro dei soggetti svantaggiati 
 

DURATA E ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO:  

Il progetto e' articolato in diversi interventi che si svolgeranno alcuni in Italia ed altri nei paesi europei 

coinvolti nel percorso di mobilità ovvero Svizzera, Germania, Inghilterra, Turchia e Bulgaria. 

Si prevedono attività di supporto nella fase di preparazione e riconoscimento, attività formativa linguistica  
professionale, ed il percorso di mobilità che risulta essere caratterizzante, in termini di competenze e skills, 
per il profilo professionale in esito.  
Nello specifico riportiamo gli interventi così come verranno svolti: 

 "Informazione ed orientamento" - durata 16 ore - modalità di gruppo 

 "Assistenza alla compilazione dei documenti Europass" - durata 8 ore - modalità individuale  

 "Comunic-Azione: english language for international organizations"  intervento di formazione linguistica 
e Professionale  - durata di 60 - modalità di gruppo 

 "Mobilità formativa e professionale" all'estero - durata di 12 settimane - modalità individuale 

 "Riconoscimento dei percorsi di mobilità" - durata di 8 - modalità individuale  

 "Verifica degli apprendimenti individuale" - durata di 8 - modalità individuale 
 

REQUISITI D’ACCESO: soggetti di genere femminile, over trenta, residenti in Veneto, disoccupati e 
appartenenti alla categoria lavoratori svantaggiati o molto svantaggiati, ai sensi del Reg. CE n. 641/2014. 
Della categoria sopraccitata verranno privilegiati i soggetti che non hanno un impiego regolarmente 
retribuito da almeno 6 mesi o che siano senza lavoro da almeno 24 mesi o che abbiano superato i 
cinquant'anni di età. Avere assolto l'obbligo di istruzione e formazione professionale e avere conoscenze 
linguistiche livello B1, conoscenze tecnicoamministrative e/o esperienza lavorativa pregressa nei settori 
previsti dal progetto.  

 

FREQUENZA: obbligatoria per il 70% delle ore totali del progetto. 
 

AGEVOLAZIONI: viene riconosciuta una indennità di frequenza per un importo pari a 3,00 Euro per ogni 

ora di presenza effettiva. 
 

ORARI DI APERTURA della sede di Viale della Cooperazione n. 6: dal lunedì al venerdì dalle 09.00 alle 13.00 

e dalle 14.00 alle 18.00. 
 

Per ogni ulteriore informazione al numero 0425/474643 o tramite mail all’indirizzo laura.nalin@agenfor.it 

alice.dentello@agenfor.it 
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